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Het bestuursorgaan van de vzw Óscar Romeroscholen wenst een Pedagogisch Directeur aan te werven voor de 
Campus Van Duyse van het Óscar Romerocollege (hierna ‘ORC’ genoemd) binnen het studiedomein 
Maatschappij & Welzijn. De aanstelling start ten vroegste op 1 mei 2024 en uiterlijk op 1 september 2024.  
 

De aanstelling is administratief: 
 halftijds binnen het ambt van directeur; 
 halftijds binnen het ambt van adjunct-directeur secundair onderwijs. 

1. Voorwaarden 
De Pedagogisch Directeur is in het bezit van: 
 een bekwaamheidsbewijs van ten minste bachelor;
 een bewijs van pedagogische bekwaamheid;
 een ruime ervaring in het onderwijs.

 
2. Persoonlijk profiel 
De Pedagogisch Directeur 
 is christelijk geïnspireerd
 zet zich actief in voor de realisatie van het christelijk geïnspireerd opvoedingsproject van het ORC en 

haar pedagogische visie https://secundair.romerocollege.be/onze-missie;
 kan richting en leiding geven aan het schoolteam;
 kan motiveren en bezielen;
 is gericht op werken in teamverband en beschikt over de nodige flexibiliteit;
 beschikt over sterke communicatieve en sociale vaardigheden;
 heeft empathisch vermogen voor individuele leerlingenproblemen en heeft respect voor de sterke 

traditie van zorgbeleid in onze scholen;
 heeft organisatietalent en kan probleemoplossend en resultaatgericht werken;
 heeft aandacht voor het welbevinden van leerlingen en leerkrachten;
 is stressbestendig en beschikt over een gezonde dosis relativeringsvermogen;
 kan innoverend en toekomstgericht denken;
 is bereid een postgraduaat schoolbeleid voor directieleden te volgen;
 is bereid tot nascholing en wil zich inwerken in de onderwijsreglementering;
 is vertrouwd met de hedendaagse communicatietechnologie en administratie;
 heeft een sterke interesse in onderwijs in de brede zin.

 
3. Taakomschrijving 

Het ORC vormt één pedagogische entiteit met richtingen in de drie finaliteiten en wordt de facto 
georganiseerd als een campusschool met een gemeenschappelijke eerste graad en 
bovenbouwscholen. Het directieteam bestaat uit de Algemeen Directeur, de Bestuurlijk Directeur, de 
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Campus- en Pedagogische directeurs van de campussen Nachtegaal, Noordlaan, Van Duyse, Van 
Winckel en Trefpunt.  
 
Op de Campus Van Duyse worden er richtingen binnen de studiedomeinen Maatschappij & Welzijn, 
Economie & Organisatie en Sport georganiseerd. We zoeken een pedagogisch directeur voor het 
studiedomein Maatschappij & Welzijn. 

 

 Beleidsvoerende taken: 
o de pedagogisch directeur werkt loyaal samen met de verschillende entiteiten en collega-directies 

van het ORC; 
o de pedagogisch directeur werkt in team met de C ampusdirecteur Van Duyse en met de collega 

Pedagogisch Directeur van EOS (Economie & Organisatie en Sport); 
o samen met de andere leden van het directiecomité werkt hij/zij mee aan besluitvorming rond visie, 

behoeften, structuren en prioriteiten; 
o hij/zij rapporteert, overlegt en maakt afspraken in een participatief klimaat en in een geest van 

samenwerking; 
o hij/zij werkt zich in op het vlak van regelgeving en administratie. 

 Beleidsondersteunende taken: 
o Organisatorisch:  

o hij/zij organiseert de concrete werking van de studierichtingen binnen het 
studiedomein Maatschappij & Welzijn. 

o Pedagogisch: 
o hij/zij coördineert de leerlingenbegeleiding en communiceert met het CLB, ouders, 

leerondersteuners, opvoeders, hulpverstrekkers, enz. in het kader van deze 
leerlingenbegeleiding; 

o hij/zij creëert de voorwaarden om eindtermen en leerplannen op een kwaliteitsvolle 
manier te realiseren; 

o hij/zij werkt aan een aangenaam, positief en oplossingsgericht schoolklimaat; 
o hij/zij werkt aan de menselijk groei van de leerlingen met zorg voor elk talent; 
o hij/zij heeft een sterke interesse in effectieve leermethoden. 

o Participatief: 
o hij/zij is bereid in overleg te treden met alle mogelijke actoren van de school; 
o hij/zij is een aanspreekpunt voor ouders, leerlingen en personeelsleden; 
o hij/zij vertegenwoordigt het studiedomein bij interne en externe stakeholders. 

 
4. Procedure 
 De sollicitatiebrief is vergezeld van een curriculum vitae en een visietekst op hedendaags 

onderwijsbeleid.  
 Voor meer informatie over de functie kan u terecht bij Algemeen Directeur Joeri Deblauwe 

(joeri.deblauwe@romerocollege.be). 

 Kandidaten sturen uiterlijk op 12 april 2024 hun documenten via mail naar 
filip.boelaert@romerocollege.be én bezorgen de documenten aan 

o Dhr. F. Boelaert, voorzitter ORS vzw  

o p/a Kerkstraat 60 
o 9200 Dendermonde 

 De kandidaten die weerhouden worden zullen uitgenodigd worden voor een sollicitatiegesprek op 17 
april 2024. 

 De kandidaten zijn bereid om een assessment af te leggen. 
 

KANDIDATUREN WORDEN DISCREET BEHANDELD 


