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Berkenboom
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Het schoolbestuur van de vzw Berkenboomscholen heeft een vacature voor een voltijdse
opdracht van directeur voor de 1%t¢, 29¢ en 39 jaren, met ingang van het schooljaar 2024-
2025.

Profiel

De directeur:

- heeft een diploma bachelor of master met pedagogische inslag;

- is bereid zich in te schrijven in de missie van de Berkenboomscholen en getuigt van een
christelijke levensvisie;

- heeft bij voorkeur 10 jaar ervaring in het onderwijs en is vastbenoemd in zijn/haar
huidige functie;

e heeft leidinggevende capaciteiten, zowel op administratief als pedagogisch vlak;

e kan motiveren en bezielen;

e heeft sterke communicatieve vaardigheden;

e beschikt over organisatietalent en kan probleemoplossend en resultaatgericht werken;

e heeft aandacht voor het welbevinden van leerlingen en personeelsleden;

e engageert zich om constructief samen te werken met de collega-directeur, het
schoolbestuur, de scholengroep en de scholengemeenschap;

e kan innoverend en toekomstgericht denken;

e beschikt over de nodige flexibiliteit;

e is bereid om zich permanent na te scholen;

e kan omgaan met de meest courante informaticatoepassingen.

Taakomschrijving

De directeur:

e werkt vanuit de visie van gedeeld leiderschap;

e bouwt mee het pedagogisch, administratief, financieel en personeelsbeleid uit;

e staatin voor de optimale werking van de school met het oog op het behalen van de
doelstellingen in overeenstemming met het pedagogisch project;

e coordineert het zorgteam en stuurt de coérdinatoren aan;

e zit klassenraden en deliberaties voor;

e voert gesprekken met ouders, leerlingen en collega’s;

e heeft een sterke interesse in het onderwijs in brede zin;

e doet aan kwaliteitsbewaking.

Stuur ten laatste voor véor woensdag 15 augustus je brief met CV, motivering en foto naar
Johan Van de Voorde: voorzitter@berkenboom.be

Kandidaturen worden discreet behandeld. Als je kandidatuur wordt weerhouden, dan zal je op
de hoogte gebracht worden. We nodigen je dan uit op een sollicitatiegesprek op 19 augustus.



